
Immer noch kein Angebot! 
Streik!!!!! Wir fahren am 5. 03. 
nach Hannover!

Wie komme ich am 5. März nach Hannover?
Du meldest Dich einfach umgehend per Mail unter info@gewweserems.de bis 
Sonntagabend, 18.00 Uhr, an oder sprichst auf den Anrufbeantworter unter 0441 24013. 
Vergiss bitte nicht, uns Deinen Einstiegspunkt zu nennen und ob Du 
allein oder mit mehreren kommst.
Wir sorgen dafür, dass entsprechende Buskapazitäten zur Verfügung stehen. Die 
Einstiegspunkte findest Du in der Liste am Ende des Schreibens.

Ich bin Beamtin/Beamter. Darf ich auch mit?
Sofern Du an diesem Tag keinen Unterricht hast, ist das ein absolutes Muss. Melde Dich 
dann einfach ebenfalls an.

Ich bin RuheständlerIn. Was ist mit mir?
Die Tarifverhandlungen wirken sich auch auf die Ruhebezüge aus. Daher solltest Du 
unbedingt mitfahren. Je mehr wir sind, desto besser!

Wie bekomme ich mein Streikgeld?
In den Bussen trägst Du Dich in eine Liste ein. Diese schicken wir nach Hannover. Wenn Du 
bei uns Mitglied bist, wird der Betrag überwiesen. Übrigens: Menschen, die am Streiktag bei 
uns eintreten, erhalten ebenfalls Streikgeld.

Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft
Bezirksverband Weser-Ems
Bezirksarbeitskampfleitung

Staugraben 4a, 26122 Oldenburg
fon 0441 - 24013

fax 0441 - 2488004
mail info@gewweserems.de
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mailto:info@gewweserems.de


Buslinie 1 (westl. 
Ostfriesland/Ammerland)

Buslinie 2 (östl. 
Ostfriesland/Friesland)

Buslinie 3 (Emsland, 
Grafschaft Bentheim)

7.00 Emden (Hbf) 7.30 Wittmund (Marktplatz) verdi-Linie, bitte bei Giesela 
Brandes-Steggewentz unter

7.30 Leer (famila, emspark) 7.40 Jever (Obi, 
Gewerbegebiet)

0541/35883-1233 oder 
Mobil: 0175593845 melden!

7.40 Filsum 
(Pendlerparkplatz)

7.55 Hotel-Restaurant 
Tapken (Zustieg auch für 
WHV)

giesela.brandes-
steggewentz@verdi.de

8.00 Westerstede (ZOB, 
Hermannsplatz)

8:15 Varel-Obenstrohe – 
BAB-Abfahrt/Tennishalle-
Autohaus

8.30 Oldenburg (ZOB) 8:45 Oldenburg – Abfahrt 
Osternburg/direkt unter der 
BAB

Linie 4 (Osnabrück)

8.15 Bahnhof 
Eisenbahnstraße

Weitere Fragen?
Astrid Müller a.m.gewos@googlemail.com 05407 39185

Stefan Störmer Stefan.Stoermer@me.com 0491 9768065

Ralf Dittmer radidodo@web.de 0157 34634904

Rita Vogt rita.vogt@ewe.net 04402 869921

Auf der nächsten Seite findest Du das Programm in Hannover!
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2013
Ö F F E N T L I C H E  D I E N S T E  L Ä N D E R

bis 11.00 Uhr Treffpunkt Schützenplatz

Hannover (Parkmöglichkeit für Busse)

11.15 Uhr Demonstrationszug 

durch die Innenstadt

12.30 Uhr Kundgebung vor dem 

Niedersächsischen Finanzministerium 

Redner: 
! Frank Bsirske, ver.di-Bundesvorsitzender

! Karl-Heinz Leverkus, Bundes-

tarifkommission dbb tarifunion

Weitere Informationen gibt es über die

jeweiligen Untergliederungen.

Demonstration zur Tarif- und Besoldungsrunde 2013

Wir sind mehr wert!

Vereinte

Dienstleistungs-

gewerkschaft

V.i.S.d.P.:
ver.di-Landesbezirk Niedersachsen-Bremen, Goseriede 10, 30159 Hannover - Ulf Birch - mobil: 0170-7812412
GdP-Landesbezirk Niedersachsen, Berckhusenstr. 133a, 30625 Hannover - Christian Hoffmann - mobil: 0173-6543274
GEW-Landesverband Niedersachsen, Berliner Allee 16, 30175 Hannover - Rüdiger Heitefaut - mobil: 0171-3537529
Herstellung: freeStyle grafik Hannover + Eigendruck

Wir rufen zur Demonstration 

und Kundgebung auf:

Dienstag, 5. März 2013

in Hannover

Die Arbeitgeber des öffentlichen

Dienstes haben auch in der zweiten Ver-

handlungsrunde am 14./15. Februar und

bis heute kein Angebot vorgelegt. Des-

halb müssen wir nun den Druck erhöhen

und für unsere berechtigten Forderungen

auf die Straße gehen:

! Für 6,5 Prozent mehr Geld mit einer

sozialen Komponente

! Für monatlich 100 Euro mehr für

Auszubildende 

! Für eine verbindliche Übernahme 

nach der Ausbildung

! Für den Erhalt des Urlaubs

! Für die Einschränkung befristeter

Verträge

! Für einen Eingruppierungs-Tarifvertrag

für Lehrkräfte

! Für die zeit- und inhaltsgleiche

Übertragung auf Beamtinnen und

Beamte sowie auf die Versorgungs-

empfängerinnen und -empfänger


